Azienda Ospedatiera

Ospedali Riuniti Vilia Sofia - Cervello

Palermo

Distribuzione pagamento area Dirigenza per categoria 2022

Dirigenza Totale
SANITARIC €1.133.737,10
AMMINISTRATIVO £46.285,01
TECNICO €20.792,22
PROFESSIONALE £ 38.722,00

Totale complessivo

€1.235.536,33
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Azienda Ospedaiera
Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervelio
Palermo

Performance individuale 2022
Sulla Base del regolamento aziendale i valori dell'apporio individuale variano
da,5a1,5

Apporto individuale Comparto . .
- - Valeori percentuali
ba/A Numero Dipendenti

>= 0,5-<=0,75 19,00 0,92%
»>0,75-<=1,00 218,00 10,50%
>1,00-<=1,25 509,00 24,52%
>1,25-<=1,5 1.330,00 64,07%
Totale 2.076,00 2.076,00

Percentuale dipendenti per fasce di Apporto.
Comparto

0,92% 10,50%

24,53% @>= 0,5-<=0,75
| 0,75 - <= 1,00
> 1,00 - <= 1,25

54,07% B> 1,25-<= 1,5




Azienda Ospedaliera
Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello
Palermo

ai sensi dell'art. 20, commi 1 e 2, del D.Lgs. N. 33/2013

Distribuzione pagamento area Comparto per categoria 2022
Ruolo Totale
SANITARIO 3.519.514,90
SOCIOSANITARIO 597.825,02
AMMINISTRATIVO 350.108,05
TECNICO 319.468,48
PROFESSIONALE 2.658,77
Totale complessivo 4.789.575,22
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Azienda Ospedaliera
Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello
Palermo

Performance individuale 2022
Sulla Base del regolamento aziendale i valori dell'apporto individuale variano

da0,5a1,5
Apporto individuale Dirigenza P-TA Vlof etesntial
Da/A Numero Dipendenti

>= 0,5-<=0,75 0,00 0,00%
>0,75-<=1,00 1,00 5,56%
>1,00-<=1,25 1,00 5,56%
>1,25-<=1,5 16,00 88,89%
Totale 18,00 18,00

Percentuale dipendenti per fasce di
Apporto. Dirigenza PTA

0,00% 55
0.00% 556% . oo

@o= 05-<=0,75
> 0,75 - <= 1,00
8> 1,00-<=1,25

#>1,25-<=15

88,89% .




Azienda Ospedaliera
Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello

Palermo

Performance individuale 2022

Sulla Base del regolamento aziendale i valori dell'apporto individuale variano

da0,5a1,5

Apporto individuale Dirigenza Sanitaria

- - Valori percentuali
Da/A Numero Dipendenti
>= 0,5-<=0,75 6,00 1,19%
>0,75-<=1,00 36,00 7,14%
>1,00-<=1,25 113,00 22,42%
>1,25-<=1,5 349,00 69,25%
Totale 504,00 504,00

69,25%

Percentuale dipendenti per fasce di
Apporto. Dirigenza Sanitaria

1,19% 7,14%

22,42%

E»= 05-<=0,75
B>0,75-<=1,00
8>1,00-<=125

B>1,25-4=45



