CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DPR 445/2000
(DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVADI ATTO DI NOTORIETA")

Il sottoscritto Bonomo Davide

consapevole delle responsabilita penali cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 76 del DPR 445/00 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA
i seguenti stati e fatti personali:
Titoli di studio:
Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia
Conseguita in data 29/03/01
Presso l'universita degli studi di Palermo
Specializzazione:
disciplina Ortopedia e Traumatologia
Conseguita in data 7/11/2006
Presso I’universita degli studi di Trieste
Durata anni Cinque
\Voto 50/50 e lode
Iscrizione albo Colleggio/Ordine Professionale:
Albo dei Medici Chirurghi della Prov. di ggggﬂa

n° iscrizione
Servizio di Leva:

Di avere presentato domanda di Dispensa dal compiere la ferma di Leva (Dispensa per motivi di studio) nel Febbraio
2004 ai sensi dell’articolo sette, comma tre del D. LGS. 504/97, modificato dall’articolo 10 del D. LGS n.215 del
Maggio 2001, la richiesta ¢ stata accolta il 29/4/2004.

In possesso del Foglio di Congedo Illimitato dall’ Agosto 2004.

Attivita di servizio alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni:

Di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

profilo professionale Dirigente medico I livello
Disciplina Ortopedia e traumatologia
Presso (sede Azienda, Ente..) ULSS n°5 Ovest Vicentino (Centro Nazionale per la

fissazione esterna, allungamento degli arti e
patologie del piede) — dell'adulto e dell'eta pediatrica

Dal 20/11/2006 al 28/02/2007 con un incarico libero professionale (art. 7- comma 6 —
Causa della risoluzione del rapporto: dimissioni D.L. 30/3/01 nr 165);
volontarie

Di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

profilo professionale Dirigente medico I livello
Disciplina Ortopedia e traumatologia
Presso (sede Azienda, Ente..) S.C. di Ortopedia e Traumatologia dell’Azienda



Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti di
Trieste” (HUB -Trauma Center Regionale

e sede provinciale per le Alte specializzazioni)

— dell'adulto e dell’eta pediatrica

Dal 01/03/2007 al 13/08/2010 Con rapporto a tempo determinato e orario a tempo
Immissione a ruolo a tempo indeterminato pieno

Di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

profilo professionale Dirigente medico I livello
Disciplina Ortopedia e traumatologia
Presso (sede Azienda, Ente..) S.C. di Ortopedia e Traumatologia dell’Azienda

Ospedaliero - Universitaria “Ospedali Riuniti di
Trieste” (HUB -Trauma Center Regionale

e sede provinciale per le Alte specializzazioni)

— dell'adulto e dell'eta pediatrica

Dal 14/08/2007 al 09/2/2010 Con rapporto a tempo indeterminato e orario a tempo
Causa della risoluzione del rapporto: mobilita volontaria pieno

Di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

profilo professionale Dirigente medico I livello
Disciplina Ortopedia e traumatologia
Presso (sede Azienda, Ente..) U.L.S.S. n. 12 Veneziana “Ospedale dell’Angelo” di

Venezia Mestre (HUB -Trauma Center Regionale
e sede provinciale per le Alte specializzazioni)
— dell’adulto e dell'eta pediatrica

Dal 10/02/2010 al 14/11/2011 Con rapporto a tempo indeterminato e orario a tempo
Causa della risoluzione del rapporto: mobilita volontaria pieno

Di aver prestato servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

profilo professionale Dirigente medico I livello

Disciplina Ortopedia e traumatologia

Presso (sede Azienda, Ente.) Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo

Dal 15/11/2011 al 30/11/23 Con rapporto a tempo indeterminato e orario a tempo
pieno

Di prestare servizio con rapporto di dipendenza in qualita di:

profilo professionale Dirigente medico I livello
Disciplina Ortopedia e traumatologia
Presso (sede Azienda, Ente..) AA.0.O0. Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello

Palermo (HUB -Trauma Center)
— dell'adulto e dell'eta pediatrica

Dal 01/12/2023 ad oggi Con rapporto a tempo indeterminato e orario a tempo
pieno

Ambiti di autonomia professionale:” INCARICHI PROFESSIONALI”

Tipologia di incarico Incarico professionale: di attivita Traumatologica e
patologia elettiva ortopedica con delibera 133 del
9/2/2010 fino al 14/11/2011
Referente C.1.0.



presso U.L.S.S. n. 12 Veneziana “Ospedale dell’Angelo” di
Venezia Mestre (HUB -Trauma Center Regionale
e sede provinciale per le Alte specializzazioni)
— dell'adulto e dell'eta pediatrica

Dal 09/02/2010 al 14/11/2011

Tipologia di incarico Incarico professionale: Trattamento chirurgico delle
lesioni traumatiche degli arti
(delibera 1032 del 15/12/2015)
Referente Rischio Clinico

Dal 10/08/23 al 23/10/23 Responsabile U.O.C.
presso Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo
Tipologia di incarico Incarico professionale: Direttore F.F. U.O.C.

Ortopedia e Traumatologia

presso A.A.O.O. Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello
Palermo (HUB -Trauma Center)
— dell'adulto e dell'eta pediatrica

Dal 18/01/2024 al 31/05/24 delibera n. 82 del 18/01/2024

Tipologia di incarico Incarico professionale: Direttore U.O.C. Ortopedia e
Traumatologia

presso A.A.0.0. Ospedali Riuniti Villa Sofia- Cervello

Palermo (HUB -Trauma Center)
— dell'adulto e dell'eta pediatrica

Dal 01/06/2024 delibera n. 600 del 23/05/2024

Soggiorno di studio 0 addestramento professionale:

dal gennaio 2004 ad ottobre 2004 presso S.C. Neurochirurgia dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Trieste diretta dal dr. 1.
tacconi; partecipando a numerosi interventi di patologia spinale sia elettiva che d'urgenza. Durante e nel post specializzazione
collaborazione con il centro di chirurgia della mano di Pordenone diretto dal dr. mele; collaborazione con I.R.C.C.S. materno-
infantile “Burlo-Garofalo” di Trieste per il trattamento ortopedico e traumatologico del bambino; collaborazione con 1’ospedale civile
di Gorizia con la U.O. di ortopedia oncologica per il trattamento dei tumori;

Partecipazione a corsi in qualita di Docente ed uditore:

In regola con i crediti formativi dell’ultimo triennio e di quelli precedenti.

Capacita e competenze relazionali gestionali e manageriali:

Stile di direzione assertivo; capacita di ascolto e mediazione; rispetto delle normative generali e specifiche sulla sicurezza, sulla
privacy e rispetto della normativa anticorruzione; autorevolezza nel determinare un clima relazionale e di collaborazione coi colleghi
nella programmazione, organizzazione e gestione delle attivita della U.O. in funzione anche dei fabbisogni degli utenti e per
soddisfare le loro esigenze; capacita di adattarsi alle richieste e cambiamenti dell'organizzazione e delle direttive aziendali; capacita
innovative attraverso una costante attivita di aggiornamento con evoluzione professionale e tecnologica e condivisione delle stesse
col gruppo di lavoro per migliorare i processi di lavoro e la qualita del servizio; qualita delle competenze specifiche per la gestione
delle attivita di servizio. Capacita di costruire piani di lavoro integrati multiprofessionali per l'erogazione dei servizi; autonomia
decisionale in condizioni d'incertezza ed emergenza ed assunzione di responsabilita; attribuzione di compiti specifici ed obiettivi;
conoscenza di linee strategiche aziendali; prevenzione e gestione dei conflitti organizzativi; responsabilita nel programmare e gestire
obiettivi annuali assegnati per la produzione ed il contenimento dei costi, nel rispetto del budget assegnato; partecipazione e
coordinamento nello sviluppo e miglioramento delle attivita della U.O. per ridurre la degenza media rispettando gli indici
occupazionali e di appropriatezza e per la riduzione delle liste di attesa con miglioramento dell'offerta e della clinical - competence e
dei costi aziendali. Appropriatezza nella gestione del PDTA fast-track delle fratture dell'anca.



Capacita linguistiche Lingua Livello Parlato Livello Scritto
italiano madrelingua madrelingua
francese ottimo ottimo
inglese buono buono

Capacita nell’uso delle tecnologie Sistemi Operativi Capacita

Windows XP, Vista, 7, 8 eccellente
Linux

Mac eccellente
Altro (specificare)

Applicativi Capacita
Office ottimo
Data base buono
Navigazione Internet eccellente
Posta Elettronica eccellente

Altro (specificare)

Attivita chirurgica svolta:

Attivita chirurgica consiste in piu di 2000 interventi in ambito traumatologico e di sostituzione protesica (anca, spalla
e ginocchio), di traumatologia della strada, dello sport sia dell'eta pediatrica, dell'adulto che dell’anziano, di patologia
della mano e del piede.

Totale interventi cruenti: piu di 2000 circa come primo chirurgo.

- Interventi eseguiti come Primo Operatore in Sala Operatoria: piu di 2000
- Interventi eseguiti come Chirurgo Specializzando presso 1’Istituto Clinica Ortopedica: 860 circa
- Interventi eseguiti come Chirurgo Specializzando presso 1’Istituto di Neurochirurgia: 17

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, I sottoscritto, sotto la propria responsabilita, attesta la veridicita delle
dichiarazioni riportate nel presente curriculum.

Autorizzo, inoltre, il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D.Lgs 196 del 30 Giugno 2003, come modificato
del D. Lgs. n. 101/2018 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini dell'espletamento della procedura
concorsuale e per l'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

Che ogni dato o notizia contenuta nel presente curriculum coincide con i contenuti della corrispondente copia
cartacea agli atti della Struttura di appartenenza.

Data 11/11/2024
firma

Dr. Davide Bonomo
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