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1l Dirigente e/o il responsabile del procedimento attestano — con la sottoscrizione del presente atto ed a seguito
dell’istruttoria effettuata — la regolarita della procedura seguita, che l'atto é legzttzmo nella forma e nella sostanza
nonché utile per il servizio pubblico.
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1l Funzionario addetto al controllo di budget attesta — con la sottoscrizione del presente atto — che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico e, pertanto, ne attesta la copertura economica dei costi.
Attesta, inoltre, il NULLA OSTA in quanto conforme alle norme sulla contabilita.
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In data 1 5 SET 2021 nella sede legale dell’ Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello” di Palermo,
Viale Strasburgo n. 233, P.I. 05841780827

IL DIRETTORE GENERALE
. Dr. Walter Messina
nominato con Decreto Presidenziale n. 198 del 04/04/2019, con I’intervento del Direttore Amministrativo Dr.ssa Loredana Di
salvo, nominato con Deliberan. 101 del 26.01.2021 e del Direttore Sanitario Dr. Aroldo Gabriele Rizzo, nominato con Delibera

n.257 del 21.06.2019, assistito dal segretario verbalizzante Giuseppe Bariolotta  , adotta la seguente deliberazione.
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UOC COORDINAMENTO STRUTTURE DI STAFF
UOS Formazione e Sviluppo Organizzativo — Struttura Tecnica Permanente di Valutazione (STP)

Dr.ssa Caterina Lo Presti

VISTO il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, recante “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in
materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche
amministrazioni”, € ss.mm.ii.;

VISTO il D.M. 06 agosto 2020 del Dipartimento della Funzione Pubblica;

DATO ATTO che con deliberazione n. 1175 del 12.09.2013 questa Azienda ha disposto di istituire
1’Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.) secondo I’art. 14 del D.Lgs 150/09;

DATO ATTO, altresi che, I’0.1V di questa Azienda & stato costituito in forma collegiale nel numero di tre
componenti di cui uno con funzioni di Presidente, vista la complessita organizzativa aziendale;

DATO ATTO che con deliberazione n. 417 del 02.03.2018, avente ad oggetto: “Approvazione Verbale
Commissione Istituzione dell’O.LV. aziendale e Nomina Componenti” questa Azienda ha rinnovato la
composizione dell’0.1.V., in quanto il precedente era scaduto secondo la normativa vigente;

PRESO ATTO che con deliberazione n. 170 del 31.01.2020 questa Azienda ha adottato il Regolamento per
la Costituzione e la Disciplina delle Attivita dell’Organismo Indipendente di Valutazione;

CONSIDERATO che ’art. 16 del D.Lgs 150/09 precisa il diritto di “autonomia” di Enti Locali, Regioni ed
Aziende Sanitarie, previsto dalla riforma del Titolo V del 2001;

VISTO che, in tema di selezione dei membri dell’0.1V., resta in capo all’ Amministrazione agire con i propri
margini di autonomia, finalizzati alla migliore funzionalitd competenza ed esperienza nel campo specifico in
materia di Sanita pubblica del proprio O.LV.;

DATO ATTO CHE:

- Con delibera n. 371 del 16.03.2021, questa Azienda ha indetto avviso pubblico per la nomina di un
componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione aziendale;

- Con delibera n. 623 del 28.04.2021 questa Azienda ha provveduto alla nomina della commissione per
la valutazione delle candidature pervenute entro il termine della scadenza dell’avviso di cui sopra;

- Entro il termine di scadenza previsto dal bando di selezione di cui alla deliberazione n. 371 del
16.03.2021, fissato per il 02.04.2021, sono pervenute 59 domande di partecipazione;

- Questa Azienda ha proceduto alla visura dell’iscrizione nell’Elenco Nazionale degli aspiranti agli OIV
di cui al D.M. 06 agosto 2020, dei partecipanti alla selezione attraverso specifica richiesta al
Dipartimento della Funzione Pubblica;

- Con nota prot. n. 287/Form-STP, la commissione nominata, ha provveduto a trasmettere gli atti dei
lavori al Direttore Generale;
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DATO ATTO CHE dal verbale n. 1 del 11.05.2021 della commissione di cui alla delibera n. 623 del
28.04.2021, si evince che 5 candidati alla selezione (Allegato A), sono risultati non ammissibili alla stessa
selezione, in quanto non erano iscritti all’Albo del Dipartimento della Funzione Pubblica da almeno sei mesi
dalla pubblicazione dell’Avviso di cui alla deliberazione n. 371 del 16.03.2021, cosi come cita il D.M. del

06.08.2021, art. 7 comma 3;

RITENUTO pertanto di non ammettere alla selezione 5 candidati (Allegato A), in quanto non erano iscritti
all’Albo del Dipartimento della Funzione Pubblica da almeno sei mesi dalla pubblicazione dell’ Avviso di cui
alla deliberazione n. 371 del 16.03.2021, cosi come cita il D.M. del 06.08.2021, art. 7 comma 3;

VISTA la nota protocollo n. 620/DG del 04.08.2021, avente ad oggetto: “Selezione Pubblica per
I'Individuazione di un Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione dell’AOOR Villa Sofia-
Cervello — Comunicazione”, a firma del Direttore Generale, allegata al presente provvedimento e facente parte
integrante, nella quale si individua la Dr.ssa Angela Di Stefano, quale candidato in possesso dei requisiti
maggiormente rispondenti alle funzioni da ricoprire, ...in quanto risulta essere in possesso di maggiore
esperienza, rispetto agli altri candidati... € contestualmente si da mandato alla Dr.ssa Caterina Lo Presti,
Dirigente in capo alla STP aziendale, di predisporre tutti gli atti consequenziali per ’affidamento del relativo
incarico di Componente dell’O.1.V. aziendale;

RITENUTO, pertanto, di dover nominare la Dr.ssa Angela Di Stefano Componente dell’Organismo
Indipendente di Valutazione aziendale dell’AOOR Villa Sofia-Cervello e che la durata del suddetto incarico €
di tre anni, non & prorogabile ed & rinnovabile una sola volta secondo le modalita del citato D.M. 06.08.2020;

DATO ATTO che il compenso corrisposto al Componente dell’OIV aziendale ¢ fissato ai sensi del D.A.
07.04.2010 e ai sensi dell’art.7 del vigente Regolamento per la Costituzione e la Disciplina delle Attivita
dell’Organismo Indipendente di Valutazione, adottato con deliberazione n. 170 del 31.01.2020;

RITENUTO, infine, di dover dare immediata esecuzione al presente provvedimento ai sensi del punto 7
dell’art. 53 della L.R. n. 30/93 , al fine di attuare gli adempimenti connessi alle attivita dettate dalla normativa

vigente in merito al ciclo della performance;

ATTESO che con la sottoscrizione del presente provvedimento si dichiara che |’istruttoria & corretta, completa
e conforme alle risultanze degli atti d’ufficio;

ATTESO che il Responsabile del procedimento e il Responsabile della struttura proponente attestano, inoltre,
I’assenza di conflitto di interessi, ai sensi della normativa vigente e del Codice di Comportamento;

ATTESO che il Responsabile della Struttura proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste
in essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento
alla materia trattata, nonché attesta 1’utilita e I’opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’interesse pubblico;

PROPONE

Per i motivi indicati in premessa che qui si intendono integralmente riportate, di:

1. Prendere Atto del verbale n. 1 del 11.05.2021 della commissione di cui alla delibera n. 623 del
28.04.2021, nel quale si evince che 5 candidati alla selezione (Allegato A), sono risultati non
ammissibili alla stessa selezione, in quanto non erano iscritti all’Albo del Dipartimento della Funzione
Pubblica da almeno sei mesi dalla pubblicazione dell’Avviso di cui alla deliberazione n. 371 del
16.03.2021, cosi come cita il D.M. del 06.08.2021, art. 7 comma 3;
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Non Ammettere alla selezione 5 candidati alla selezione (Allegato A), in quanto non erano iscritti
all’Albo del Dipartimento della Funzione Pubblica da almeno sei mesi dalla pubblicazione dell’ Avviso
di cui alla deliberazione n. 371 del 16.03.2021, cosi come cita il D.M. del 06.08.2021, art. 7 comma

3;

Prendere atto della nota protocollo n. 620/DG del 04.08.2021, avente ad oggetto: “Selezione
Pubblica per !'Individuazione di un Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
dell’AOOR Villa Sofia-Cervello — Comunicazione ", a firma del Direttore Generale, allegata al presente
provvedimento e facente parte integrante, nella quale si individua la Dr.ssa Angela Di Stefano, quale
candidato in possesso dei requisiti maggiormente rispondenti alle funzioni da ricoprire, “...in quanto
risulta essere in possesso di maggiore esperienza, rispetto agli altri candidati...” e contestualmente
si da mandato alla Dr.ssa Caterina Lo Presti, Dirigente in capo alla STP aziendale di predisporre tutti
gli atti consequenziali per 1’affidamento del relativo incarico di Componente dell’0.LV. aziendale;

Nominare la Dr.ssa Angela Di Stefano Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
aziendale dell’AOOR Villa Sofia-Cervello e che la durata del suddetto incarico € di tre anni,
rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica (art.
14/bis D.Lgs n. 150/09 ss..mm..ii..) ed ¢ subordinata al mantenimento dell’iscrizione nell’Elenco

Nazionale di cui al citato D.M. 06.08.2020;

Dare Atto che il compenso corrisposto al Componente dell’OIV aziendale ¢ fissato ai sensi del D.A.
07.04.2010 e comunque ai sensi dell’art.7 del vigente Regolamento per la Costituzione e la Disciplina
delle Attivita dell’Organismo Indipendente di Valutazione, adottato con deliberazione n. 170 del
31.01.2020, saranno inoltre rimborsate le spese sostenute e debitamente documentate secondo la

normativa vigente.

Notificare il presente provvedimento al nuovo Componente OIV, Dr.ssa Angela Di Stefano, al
Presidente dell’O.1.V. aziendale, Dr. Vincenzo Lorenzini, al Componente O.1.V, Dr. Gabriele Ciaccio

e alla Dr.ssa Tiziana Di Falco quale componente uscente.

Notificare il presente provvedimento ai 5 candidati alla selezione non ammessi di cui all’Allegato A
del presente provvedimento.

Dare immediata esecuzione al presente provvedimento ai sensi del punto 7 dell’art. 53 della L.R. n.
30/93, al fine di mettere in atto gli adempimenti connessi alle attivita dettate dalla normativa vigente

in merito al ciclo della performance.

Dare atto che il presente provvedimento non comporta nessun onere di spesa a carico di questa
Azienda.

Incaricare le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.
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IL DIRETTORE GENERALE

IN VIRTU del Decreto Presidente della Regione Siciliana n. 198 del 04.04.2019 di nomina del

Dr. Walter Messina quale Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera Ospedali
Riuniti Villa Sofia Cervello;

VISTA la proposta di deliberazione che precede, avente ad oggetto “Presa d’atto della nota
protocollo 620/DG del 04.08.2021 — Nomina Componente O.LV”;

ACQUISITI i pareri espressi dal Direttore Amministrativo Aziendale e dal Direttore Sanitario
Aziendale;

RITENUTO di condivideme il contenuto;

DELIBERA

Di adottare la proposta di deliberazione come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della Struttura
proponente e conseguentemente di:

1.

Prendere Atto del verbale n. 1 del 11.05.2021 della commissione di cui alla delibera n. 623 del
28.04.2021, nel quale si evince che 5 candidati alla selezione (Allegato A), sono risultati non
ammissibili alla stessa selezione, in quanto non erano iscritti all’ Albo del Dipartimento della Funzione
Pubblica da almeno sei mesi dalla pubblicazione dell’Avviso di cui alla deliberazione n. 371 del
16.03.2021, cosi come cita il D.M. del 06.08.2021, art. 7 comma 3;

Non Ammettere alla selezione 5 candidati alla selezione (Allegato A), in quanto non erano iscritti
all’Albo del Dipartimento della Funzione Pubblica da almeno sei mesi dalla pubblicazione dell’ Avviso
di cui alla deliberazione n. 371 del 16.03.2021, cosi come cita il D.M. del 06.08.2021, art. 7 comma

3;

Prendere atto della nota protocollo n. 620/DG del 04.08.2021, avente ad oggetto: “Selezione
Pubblica per ['Individuazione di un Componente dell'Organismo Indipendente di Valutazione
dell’AOOR Villa Sofia-Cervello — Comunicazione ", a firma del Direttore Generale, allegata al presente
provvedimento e facente parte integrante, nella quale si individua la Dr.ssa Angela Di Stefano, quale
candidato in possesso dei requisiti maggiormente rispondenti alle funzioni da ricoprire, “...in quanto
risulta essere in possesso di maggiore esperienza, rispetto agli altri candidati...” e contestualmente
si da mandato alla Dr.ssa Caterina Lo Presti, Dirigente in capo alla STP aziendale di predisporre tutti
gli atti consequenziali per I’affidamento del relativo incarico di Componente dell’0O.1.V. aziendale;

Nominare la Dr.ssa Angela Di Stefano Componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione
aziendale dell’AOOR Villa Sofia-Cervello e che la durata del suddetto incarico ¢ di tre anni,
rinnovabile una sola volta presso la stessa amministrazione, previa procedura selettiva pubblica (art.
14/bis D.Lgs n. 150/09 ss..mm..ii..) ed & subordinata al mantenimento dell’iscrizione nell’Elenco

Nazionale di cui al citato D.M. 06.08.2020;

Dare Atto che il compenso corrisposto al Componente dell’OIV aziendale € fissato ai sensi del D.A.
07.04.2010 e comunque ai sensi dell’art.7 del vigente Regolamento per la Costituzione e la Disciplina
delle Attivita dell’Organismo Indipendente di Valutazione, adottato con deliberazione n. 170 del
31.01.2020, saranno inoltre rimborsate le spese sostenute e debitamente documentate secondo la

normativa vigente.

Notificare il presente provvedimento al nuovo Componente OIV, Dr.ssa Angela Di Stefano, al
Presidente dell’O.1.V. aziendale, Dr. Vincenzo Lorenzini, al Componente O.1.V, Dr. Gabriele Ciaccio

e alla Dr.ssa Tiziana Di Falco quale componente uscente.
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7. Notificare il presente provvedimento ai 5 candidati alla selezione non ammessi di cui all’Allegato A
del presente provvedimento.

8. Dare immediata esecuzione al presente provvedimento ai sensi del punto 7 dell’art. 53 della L.R. n.
30/93, al fine di mettere in atto gli adempimenti connessi alle attivita dettate dalla normativa vigente

in merito al ciclo della performance.

9. Dare atto che il presente provvedimento non comporta nessun onere di spesa a carico di questa
Azienda.

10. Incaricare le strutture competenti dell’esecuzione del presente provvedimento.
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IL DIRETTORE GENERALE
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NOME

CODICE FISCALE*

NOTE

6178

CARDILLO

MARID

CRDMRAS55L08M132G

Soggetto iscritto dal
10/02/2021 con numero di
iscrizione 6178 attualmente
in fascia 1 nominabile dal
10/8/2021

6258

DILILLO

SALVATORE

DLLSVT69A28A669B

Soggetto iscritto dal
11/03/2021 con numero di
iscrizione 6258 attualmente
in fascia 1 nominabile dal
11/9/2021

5787

GIUFFRIDA

TITO ANTONIO

GFFTNT69517A026H

Soggetto iscritto dal
21/09/2020 con numero di
iscrizione 5787 attualmente

in fascia 1 nominabile dal
21/3/2021

6311

PECORARO

KATIA

PCRKTA79E50H269N

Soggetto iscritto dal
31/03/2021 con numero di
iscrizione 6311 attualmente
in fascia 1 nominabile dal

30/9/2021

6234

ZIRAFA

VALENTINA

ZRFVNT79H47G273U

Soggetto iscritto dal
03/03/2021 con numero di
iscrizione 6234 attualmente
in fascia 1 nominabile dal

3/9/2021
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PROT. N.M%‘ PALERMO 04‘ ,&?Z" -2"62 {

Al COORDINATORE STRUTTURA TECNICA
PERMANENTE DI VALUTAZIONE
D.ssa Caterina Lo Presti

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER L’INDIVIDUAZIONE DI UN COMPONENTE DELL’ORGANISMO
INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELL’A.O.0.R. VILLA SOFIA CERVELLO — COMUNICAZIONE.

Con tiferimento alla procedura selettiva in oggetto, indetta con delibeta n. 371 del 16 marzo 2021, si prende
atto — giusta nota prot. n. 287/FORM-STP del 30 giugno 2021 - della definizione dei lavori della Commissione
esaminatrice, all'uopo nominata con delibera n. 623 del 28 aprile 2021. '

Con detta nota, infatti, la Commissione esaminatrice, ultimati i lavori, ha trasmesso i documenti prodotti
dalla stessa, unitamente alle domande dei candidati in originale.

Dai verbali redatti dalla Commissione esaminatrice e dalle schede di valutazione individuale dei candidat, si
evince che la stessa Commissione ha proceduto alla valutazione dei cutricula, dei titoli e della relazione dei
candidati ammessi alla selezione.

Esaminate le suddette schede di valutazione individuale dei candidati, tenuto conto in patticolare del
possesso di specifiche competenze in materia di programmazione e progettualitd anche a livello comunitario con
interventi afferenti intese istituzionali, di gestione e verifica processi di misurazione, attivita di monitoraggio del
funzionamento complessivo del sistema di valutazione e rendicontazione della performance organizzativa e
individuale, si constata che la Dr.ssa Angela Di Stefano dsulta essere in possesso di maggiore esperienza, tispetto
agli altri candidati, sia come Componente del Nucleo di Valutazione e O.LV. che come Componeate Collegio
Sindacale e Presidente Collegio dei Revisori, acquisita sotto il profilo amministrativo, contabile, gestionale e
giuridico sia in Strutture sanitatie che in altti Enti e Aziende pubbliche.

Per quanto sopra, si individua la Dr.ssa Angela Di Stefano, nata a Catania il 25 gennaio 1973, quale
candidata in possesso dei requisiti maggiormente rispondenti alle funzioni da ricoprire e si da mandato alla S.V.
di predisporre gli atti consequenziali per I'affidamento del relativo incarico di Componente dell’Organisimo
Indipendente di Valutazione di questa Azienda Ospedaliera.

L’occasione € gradita per porgere cordiali saluti.

AV alter Messina)

5.
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PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto dichiara che la presente deliberazione — ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 2, della L.R. n.
30/93 e dell’art. 32 della Legge n. 69/09 e s.m.i.— in copia conforme all’originale ¢ stata pubblicata in formato digitale

all’Albo on-line dell’Azienda

Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello”, istituito sul sito

www.ospedaliriunitipalermo.it, a decorrere dal giomo 10 CET 9091 e che nei 15 giomi
successivi: v
10N Sono pervenute opposizioni
sono pervenute opposizioni da
L’ADDETTO IL FUNZIONARIO
ALLA PUBBLICAZIONE DELEGATO
Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.
DELIBERA NON SOGGETTA ESTREMI
AL CONTROLLO RISCONTRO TUTORIO
[] Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art. | [ ] Delibera trasmessa, ai sensi della L.R. n.
4, comma 8§, della L. n. 412/1991 e divenuta: 5/09, all’ Assessorato Regionale Salute in
data
ESECUTIVA prot. n.
decorso il termine (10 giomi
dalla data di pubblicazione) SI ATTESTA

ai sensi dell’art. 53, comma 6,
L.R. n. 30/93

[[] Delibera non soggetta al controllo, ai sensi dell’art.

4, comma 8, della L. n. 412/1991 e divenuta:
IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA

ai sensi dell’art. 53, comma 7,
L.R. n. 30/93

IL FUNZIONARIO
DELEGATO

che I’ Assessorato Regionale Salute,
esaminata la presente Deliberazione:

[] hapronunciato I’approvazione con atto prot. n.

del come da

allegato.

[] hapronunciato I’annullamento con atto prot. n.

del come da

allegato.

[] Delibera divenuta esecutiva per decorrenza del

termine previsto dall’art. 16 della L.R. n. 5/09 dal

IL FUNZIONARIO .
DELEGATO




