
FONDO RISULTATO / 

PRODUTTIVITA'

QUOTA FONDO UTILIZZATA PER 

DESTINAZIONI DIVERSE DA 

RISULTATO/PRODUTTIVITÀ

AMMONTARE STANZIATO PER I 

PREMI COLLEGATI ALLA 

PERFORMANCE 

AMMONTARE DEI PREMI 

EFFETTIVAMENTE DISTRIBUITI 
DIFFERENZE NON DISTRIBUITE

Dirigenza Sanitaria Fondo 

Art. 95 CCNL

Totale Fondo Unico 

dirigenza Sanitaria
€ 1.453.034,32 € 31.580,00 € 1.421.454,32 € 1.133.737,10 € 287.717,22

€ 119.373,68 € 6.937,04 € 112.436,64 € 105.799,23 € 6.637,41

€ 10.114.966,21 € 4.860.031,02 € 5.254.935,19 € 4.789.575,22 € 465.359,97

L'ammontare stanziato per i premi collegati alla performance è individuato come totale fondo al netto delle risorse utilizzate per destinazioni diverse 

dall'incentivazione

Il Direttore U.O.C.

Risorse Umane

(Dr.ssa M.R.G.Sanfilippo)

Area Contrattuale

Dirigenza Professionale tecnica amministrativa Art 

91 CCNL

Comparto Art. 81 CCNL

ai sensi dell'art. 20, commi 1 e 2, del D.Lgs. N. 33/2013

Regione Siciliana

Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia - 

Palermo

RIEPILOGO FONDI RISULTATO / PRODUTTIVITA' 2022


