Sede Legale
Viale Strasburgo n.233 90146 Palermo
Tel 0917801111 - P.1. 05841780827

VERBALE N. 5

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, CON PROCEDURA
D’URGENZA, PER LA FORMULAZIONE DI GRADUATORIA PER IL
CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO PER IL PROFILO DI
ASSISTENTE SOCIALE, INDETTA CON DELIBERA N. 17 DEL 08/01/2024.

L’anno 2024, il giorno 11 del mese di Aprile, alle ore 09:30 presso i locali della sede legale
dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia - Cervello in Viale Strasburgo 233 Palermo,
si ¢ riunita la Commissione Esaminatrice per 1’espletamento della seconda parte della prova
colloquio dei candidati ammessi alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione
di graduatoria per il conferimento di n. 2 incarichi a tempo determinato per il profilo di assistente
sociale, indetta con delibera n. 17 del 08/01/2024,

Detta commissione, risulta cosi composta:

- Dr.ssa Maria Ilaria Dilena Presidente
- Dr.ssa Graziella Sabatino Componente
- Dr.ssa Vitello Gabriella Componente

Assiste la Commissione, nella qualita di segretario, il Dr. Christian Catalano, Collaboratore

Amministrativo Professionale.
Tutti i componenti ed il funzionario verbalizzante sono presenti.

Tutti i candidati sono stati gia convocati, tramite pec, ai fini dell’espletamento della prova
colloquio, nel rispetto dei termini fissati dall’art. 6 del bando di selezione pubblica, suddividendo i

50 candidati ammessi alla prova colloquio, secondo I’ordine alfabetico, in due gruppi:

- N. 25 candidati, dal candidato Alessandro Giulia al candidato Luisi Roberta Maria, sgﬁ@izi;
Ve V4 )

stati convocati per sostenere la prova colloquio in data 10/04/2024 ore 9:00 presso i local} o\

siti in Viale Strasburgo 233 Palermo;



N. 25 candidati, dal candidato Mainardi Jessica al candidato Vono Caterina Daniela, sono
stati convocati per sostenere la prova colloquio in data 11/04/2024 ore 9:00 presso i locali

siti in Viale Strasburgo 233 Palermo;

Nella giornata odierna sosterranno la prova colloquio i seguenti candidati: Mainardi Jessica,

Martorana Gabriella, Oliveri Giada, Parisi Rossella, Pedone Gabriele, Petta Federica, Pillitteri

Maria Adriana, Pirelli Donatella, Pivetti Francesca, Pollicino Alessia, Ragonese Giulia, Rainieri

Maria Letizia, Raspone Marta, Riforgiato Rosalia Valentina, Romano Irma, Ronzino Erika, Saletta

Maria Clelia, Sausa Chiara, Spataro Bianca Rita, Terranova Alessandra, Tomasello Angela,

Tricomi Chiara, Trombatore Federica, Vincenti Stefania, Vono Caterina Daniela.

Si da atto che la Commissione ha gia proceduto alla valutazione dei titoli presentati dai candidati,

come risulta dalla tabella riepilogativa dei punteggi di cui all’allegato A2 al verbale n. 3 del
26/03/2024.

La Commissione stabilisce di procedere, per il colloquio, come di seguito riportato:

I candidati verranno chiamati in ordine alfabetico e, contestualmente, il funzionario
verbalizzante procedera al riconoscimento attraverso un documento di identita, su apposito

foglio allegato AA1 parte integrante e sostanziale del presente verbale.

La Commissione ha predisposto un elenco contenente n. 26 quesiti (Allegato BB1) con
riferimento alle materie inerenti la disciplina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire, avuto riguardo agli ambiti di esperienza, conoscenze € competenze
acquisite, come previsto dall’art. 7 del bando di selezione. Ogni quesito comprende 2 sotto-

domande indicate con le lettere a) e b).

Ogni candidato, dopo aver firmato la propria presenza su apposito foglio firma, estrarra e
firmera un biglietto numerato corrispondente ad uno dei quesiti predisposti dalla

Commissione di pari numerazione;

Il quesito estratto, oggetto del colloquio, sara firmato dal candidato e dal Presidente della

Commissione esaminatrice;

Al termine del colloquio la Commissione attribuira un punteggio che non potra superare 20

punti.

Ogni candidato avra a disposizione un tempo max di 10 minuti, la cui decorrenza iniziera al

termine della lettura, ad alta voce, delle domande da parte del candidato.

Il superamento del colloquio, come previsto dall’art. 7 del bando di selezione, ¢ subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20. .-




La Commissione, ai sensi dell’art. 9 comma 3 del D.P.R. n. 220/2001, stabilisce di applicare i
seguenti criteri e le modalita di valutazione della prova orale:

1. padronanza delle materie e grado di approfondimento;

2. proprieta di linguaggio, con riferimento alle materie d'esame;

3. capacita di inquadrare gli argomenti proposti e di articolare e approfondire le risposte;

4

chiarezza ed efficacia della sintesi espositiva.

La Commissione, ai fini valutativi, applichera altresi I’art. 10 comma 3 del D.P.R. n. 220/2001, ai
sensi del quale: “I punteggi relativi alle prove sono attribuiti con voti palesi; in caso di differenti
valutazioni, il punteggio da attribuire & quello risultante dalla media aritmetica dei voti espressi da

ciascun commissario”.

Alle ore 09:45 il Presidente invita il Segretario a far entrare i candidati, per ordine alfabetico, previo

riconoscimento degli stessi.

La Commissione da atto quanto segue: Il Sig. Raspone Fabio Maria, nato a-lﬁ

el - - Gy -con scadenza (i fratello della

candidata Dr.ssa Raspone Marta, in data odierna, presenziando presso la sede della prova colloquio
(Viale Strasburgo, 233 — Palermo) per conto della sorella, Dr.ssa Raspone Marta, candidata alla
selezione di che trattasi e convocata tramite pec, ai fini dell’espletamento della prova colloquio, nel
rispetto dei termini fissati dall’art. 6 del bando di selezione pubblica, comunica che la Stessa, la
candidata Dr.ssa Raspone Marta, non pud essere presente e sostenere in data odierna la prova
colloquio per motivi di salute. La Commissione, visto I’art. 6 del bando di selezione secondo cui “J
candidati che non si presenteranno per sostenere il colloquio alla data, nell’'ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dalla selezione, quale che sia la causa di assenza anche se
non dipendente dalla loro volontd”, propone, comunque, al fratello della candidata, Sig. Raspone
Fabio Maria, che la Stessa, Dr.ssa Raspone Marta, potra essere interrogata di presenza, come ultima
candidata interrogata della giornata, oppure potra essere interrogata attraverso il collegamento da
remoto in videoconferenza, secondo il regolamento aziendale approvato con deliberazione n. 2013
del 15/11/2023. La candidata Dr.ssa Raspone Marta, raggiunta telefonicamente dal fratello, Sig.
Raspone Fabio Maria, comunica allo stesso di voler rinunciare alla prova colloquio. Il Sig. Raspone
Fabio Maria comunica alla Commissione il volere della sorella Dr.ssa Raspone Marta che, pertanto,

si considera assente alla prova colloquio e quindi decaduta dalla selezione di che trattasi.
Risultano presenti n. 16 candidati.

La Commissione prende atto che i candidati Dottori Martorana Gabriella, Pedone Gabriele,

Petta Federica, Pillitteri Maria Adriana, Pollicino Alessia, Raspone Marta, Saletta Maria"

Clelia, Spataro Bianca Rita, Terranova Alessandra, nonostante la convocazione mediante Pe¢ "~ |
|
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per la data odierna, nel rispetto delle modalita fissate dall’art. 6 del bando, non si sono presentati a
sostenere il colloquio e pertanto, sono dichiarati decaduti dalla selezione, ai sensi dello stesso art. 6
del bando di selezione pubblica, vengono dichiarati decaduti dalla selezione quale che sia la causa

di assenza anche se non dipendente dalla loro volonta..

Alle ore 10:02 la Commissione da inizio allo svolgimento della prova e chiama il primo candidato

presente in ordine alfabetico Mainardi Jessica che estrae il quesito n. 19 corrispondente al quesito
n. 19.

Il candidato Oliveri Giada estrae il bigliettino n. 13 corrispondente al quesito n. 13.

Il candidato Parisi Rossella estrae il bigliettino n. 21 corrispondente al quesito n. 21.

Il candidato Pirelli Donatella estrae il bigliettino n. 6 corrispondente al quesito n. 6.

I1 candidato Pivetti Francesca estrae il bigliettino n. 20 corrispondente al quesito n. 20.

I candidato Ragonese Giulia estrae il bigliettino n. 22 corrispondente al quesito n. 22.

Il candidato Rainieri Maria Letizia estrae il bigliettino n. 25 corrispondente al quesito n. 25.
Il candidato Riforgiato Rosalia Valentina estrae il bigliettino n. 11 corrispondente al quesito n. 11.
Il candidato Romano Irma estrae il bigliettino n. 2 corrispondente al quesito n. 2.

I1 candidato Ronzino Erika estrae il bigliettino n. 7 corrispondente al quesito n. 7.

Il candidato Sausa Chiara estrae il bigliettino n. 16 corrispondente al quesito n. 16.

Il candidato Tomasello Angela estrae il bigliettino n. 3 corrispondente al quesito n. 3.

Alle ore 12:47 la Commissione da atto che il candidato Tricomi Chiara, precedentemente
registrata su apposito foglio firma durante la fase del riconoscimento da parte del funzionario
verbalizzante, risulta essere assente alla chiamata nominale del Presidente per 1’espletamento della
prova colloquio. Contattata telefonicamente dal Segretario, la Dr.ssa Tricomi Chiara dichiara di
rinunciare all’espletamento della prova colloquio. La Commissione prende atto dell’assenza della

candidata e pertanto la Stessa ¢ decaduta dalla selezione di che trattasi.
Il candidato Trombatore Federica estrae il bigliettino n. 9 corrispondente al quesito n. 9.
I1 candidato Vincenti Stefania estrae il bigliettino n. 14 corrispondente al quesito n. 14.

Alle ore 13:14 la Commissione esamina 1’ultimo candidato presente alla prova Vono Caterina

Daniela, che estrae il bigliettino n. 17 corrispondente al quesito n. 17.

Al termine della prova colloquio, la Commissione prende atto che i candidati presenti e che hanno

sostenuto la prova colloquio risultano essere n. 15.
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La Commissione prende atto e da lettura dei quesiti non estratti: nn.1-4-5-8-10-12-15-18
— 23 — 24 - 26. I biglietti corrispondenti alle prove non estratte sono firmati dal Presidente della

Commissione e sugli stessi viene apposta la dicitura “PROVA NON ESTRATTA”.

A seguito dei punteggi conseguiti nel colloquio, la Commissione redige tabella allegato CC1 dei

punteggi riportati nella prova colloquio nella giornata odierna, secondo 1’ordine alfabetico.

Dalla tabella allegato CC1 risultano insufficienti alla prova colloquio, rispetto ai criteri e le
modalita di valutazione della prova orale, stabiliti nel presente verbale, e pertanto la prova si
considera “NON SUPERATA”, i seguenti Dottori: Mainardi Jessica, Oliveri Giada, Parisi Rossella,
Pirelli Donatella, Pivetti Francesca, Ragonese Giulia, Rainieri Maria Letizia, Riforgiato Rosalia

Valentina, Romano Irma, Sausa Chiara, Vincenti Stefania, Vono Caterina Daniela.

A seguito dei punteggi conseguiti nel colloquio, la Commissione redige tabella riepilogativa
allegato D dei punteggi riportati per ogni singolo elemento di valutazione, secondo 1’ordine

alfabetico.

Conseguentemente redige la graduatoria di merito, allegato E, che insieme agli altri allegati,

costituisce parte integrante e sostanziale del presente verbale.
La Commissione alle ore 15:35 dichiara chiusi i lavori.

Letto confermato e sottoscritto.

Presidente
Dr.ssa Maria Ilaria Dilena d;\@w
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Domanda n°1

a) Esporre ai sensi della normativa vigente e in relazione all’ambito del Servizio Sociale
Ospedaliero a quali tipologie di prestazioni sanitarie possono accedere i cittadini stranieri
titolari di codice STP ed ENI

b) Il candidato indichi i criteri di eleggibilita per I'accesso in assistenza domiciliare integrata con
particolare riguardo alla valutazione eseguita dal Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°2

a) Esporre in sintesi il contenuto dell’articolo 6 legge 22 maggio 1978, n. 194 “Norme per la
tutela sociale della maternita e sull'interruzione volontaria della gravidanza” riguardo i casi
in cui puod essere praticata dopo i primi novanta giorni, in relazione all’ambito del Servizio
Sociale Ospedaliero

b) 1l MSNA proveniente direttamente da sbarco, ricoverato in ospedale. Ruolo del Servizio
Sociale Ospedaliero

Domanda n°3

a) Esporre in sintesi il contenuto dell’articolo 12 legge 22 maggio 1978, n. 194 “Norme per la
tutela sociale della maternita e sull'interruzione volontaria della gravidanza” riguardo i casi
donna di eta inferiore ai diciotto anni, in relazione all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero

b) Esporre il concetto di “ricovero sollievo” nell’ambito della valutazione sociale effettuata dal
Servizio Sociale Ospedaliero




Domanda n°4

a) Con la legge n. 6 del 9 gennaio 2004 é stato introdotto nel codice civile un nuovo istituto
giuridico denominato “amministrazione di sostegno”: in relazione all’ambito del Servizio
Sociale Ospedaliero esporre in generale il contenuto della legge con particolare riguardo alla
nomina di soggetto esterno alla famiglia

b) Donna giunge in Pronto Soccorso con segni di maltrattamento fisico da parte del partner,
con figlio minore al seguito. Esporre gli interventi che porrebbe in atto il Servizio Sociale
Ospedaliero

Domanda n°5

a) Legge n. 6 del 9 gennaio 2004 sull’amministrazione di sostegno: specificare in base all’art.406
e 407 i soggetti ricorrenti per l'istituzione dell'amministrazione di sostegno e il relativo
procedimento in relazione all’'ambito del Servizio Sociale Ospedaliero

b) 1l MSNA giunge in ospedale direttamente dai luoghi dello sbarco. Ruolo del Servizio Sociale
Ospedaliero anche in relazione alla nomina del rappresentante legale

Domanda n°6
a) In relazione all’lambito del Servizio Sociale Ospedaliero esporre le differenze sostanziali tra

I'istituto del’amministrazione di sostegno e I'interdizione/inabilitazione?

b) Indicare le forme di maltrattamento sui minori legate alla patologia delle cure. Quali
interventi del Servizio Sociale Ospedaliero? '




Domanda n°7

a)

b)

Esporre i contenuti della normativa vigente in materia di Amministratore di sostegno
provvisorio in relazione all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero

Esporre le funzioni del Servizio Accoglienza Attiva in ambito ospedaliero

Domanda n°8

a)

In relazione all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero, esporre in sintesi il contenuto della
legge 19 luglio 2019, n. 69 “Maodifiche al codice penale, al codice di procedura penale e altre
disposizioni in materia di tutela delle vittime di violenza domestica e di genere" nota come
"Codice Rosso"

Il candidato indichi i criteri di eleggibilita per I'accesso in Hospice con particolare riguardo
alla valutazione eseguita dal Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°9

a)

In relazione all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero esporre i contenuti salienti
dell’articolo 572 del Codice Penale — Maltrattamenti contro familiari e conviventi inserito
nell’art. 9 comma 2 lett. c) della L. 19 luglio 2019 n. 69 riguardo il minore di anni diciotto che
assiste ai maltrattamenti in famiglia

Esporre i criteri di eleggibilita per I'accesso in RSA con particolare riguardo alla valutazione
eseguita dal Servizio Sociale Ospedaliero




Domanda n°10

a) In relazione all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero esporre I'esigibilita al diritto di
assistenza sanitaria da parte dei cittadini stranieri in riferimento alle norme attuali con
particolare riguardo alla Conferenza Stato Regioni del 20/12/2012 “Indicazioni per la
corretta applicazione della normativa per I'assistenza sanitaria alla popolazione straniera da
parte delle Regioni e Province Autonome italiane”

b) Indicare gli elementi fondamentali di una relazione di segnalazione all’Autorita Giudiziaria
Minorile formulata dal Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°11

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la modalita di accesso ai servizi sanitari ospedalieri
da parte dei cittadini extracomunitari indigenti e non in regole con le norme di ingresso

b) Cosa si intende per violenza assistita rilevata nell’lambito del Pronto Soccorso pediatrico,
focalizzando I'intervento del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°12

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la modalita di accesso ai servizi sanitari ospedalieri
da parte dei cittadini comunitari indigenti

b) Il candidato indichi i criteri di eleggibilita per I'accesso in cure palliative con particolare

riguardo alla valutazione eseguita dal Servizio Sociale Ospedaliero /
SN




Domanda n°13

a) Esporre i contenuti salienti delle norme relativamente alla donna che non puo essere
nominata per difetto di eta in relazione al’ambito di lavoro del Servizio Sociale Ospedaliero

b) Indicare nel’ambito della patologia delle cure sui minori, la differenza tra discuria e
ipercuria, focalizzando l'intervento del Servizio Sociale Ospedaliero in Pronto Soccorso
pediatrico

Domanda n°14

a) Esporre ai sensi della normativa vigente il diritto di accesso alle cure sanitarie ospedaliere
dei MSNA.

b) Esporre il significato della vittimizzazione secondaria. Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°15

a) Esporre ai sensi della normativa vigente e in relazione all’ambito per il quale concorre cosa
si intende per continuita assistenziale ospedale- territorio

b) Indicare le competenze della Prefettura a favore dei profughi giunti dagli sbarchi in ospedale
e il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero




Domanda n°16

a) Esporre aisensidella normativa vigente in quali casi si rende necessario I'utilizzo della scheda
di valutazione multidimensionale “SVAMA” con particolare riguardo alla parte sociale.

b) 1l ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero riguardo la nomina di amministratore di sostegno
provvisorio

Domanda n°17

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la funzione dell’Ufficio Territoriale in ospedale

b) Esprimere le proprie considerazioni in merito alle differenze operative tra il Servizio Sociale
Ospedaliero e il Servizio Sociale Territoriale

Domanda n°18

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la funzione dell’Unita Valutativa Multidimensionale
(UVM) in relazione all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero

b) Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero nell’ambito di interventi di protezione e tutela a
favore di minore a rischio in situazione di pregiudizio per sospetto abuso sessuale
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Domanda n°19

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la finalita dell’assistenza domiciliare integrata
nell’ambito della dimissione ospedaliera

b) lllustrare le modalita d’intervento del Servizio Sociale Ospedaliero messe in atto nei

confronti di una preadolescente di anni 11 ricoverata in stato di intossicazione per ingestione
volontaria di farmaci.

Domanda n°20

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la finalita della residenza sanitaria assistita (RSA)
nell’ambito della dimissione ospedaliera

b) Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero riguardo la nomina dell’amministratore di sostegno
prowvisorio finalizzata all’acquisizione dei consensi informati ai trattamenti sanitari

Domanda n°21

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la finalita dell’Hospice nell’ambito della dimissione
ospedaliera

b) In Pronto Soccorso pediatrico giunge un bambino di anni 11 con diagnosi di autolesionismo.
Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero )




Domanda n°22

a) Esporre ai sensi della normativa vigente la finalita delle cure domiciliari palliative nell’ambito
della dimissione ospedaliera

b) In Pronto Soccorso Pediatrico giunge un bambino di 10 mesi risultato positivo alla cannabis.
Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero.

Domanda n°23

a) Esporre ai sensi della normativa vigente il diritto della donna di partorire in anonimato in
ospedale e di non riconoscere il proprio figlio

b) In Pronto Soccorso adulti giunge profuga proveniente da sbarco con segni di tortura. Ruolo
del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°24

a) Esporre ai sensi della normativa vigente il diritto del neonato partorito in ospedale da donna
che non vuol essere nominata e non vuole riconoscerlo

b) Qualiinterventi assicura il Servizio Sociale Ospedaliero in caso di gravi segni di trascuratezz
e incuria su un anziano fragile che giunge in Pronto Soccorso




b)

b)

Domanda n°25

Esporre sinteticamente i contenuti della legge 15 febbraio 2010, n. 1 “Istituzione delle unita
operative delle professioni sanitarie e del servizio sociale” e il decreto attuativo con
particolare riguardo al Servizio Sociale

Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero che riceve segnalazione dall’'UO di Ostetricia di una
donna affetta da patologia psichiatrica ricoverata per I'evento nascita del figlio.

Domanda n°26

Esporre i contenuti dell’art.32 della Costituzione Italiana applicato all’ambito sanitario
ospedaliero

Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero che riceve segnalazione dall’UO di Ostetricia di una
donna tossicodipendente ricoverata per I'evento nascita del figlio.




Domanda n°1

a) Il ruolo dell’assistente sociale che opera in ospedale nella valutazione dei pazienti in

dimissione protetta al fine di individuare i percorsi domiciliari o residenziali piu idonei ed
appropriati.

b) Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero che riceve segnalazione dall’UO di Ostetricia di una

b)

donna ricoverata per il parto e che dichiara di non volere riconoscere il figlio

Domanda n°2

Esporre i contenuti dell’ex art. 403 del codice civile applicato nell’ambito del Servizio Sociale
Ospedaliero

Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero nei confronti di homeless che giungono in Pronto
Soccorso con problematiche a bassa intensita sanitaria

Domanda n°3

Esporre i contenuti della normativa vigente in materia di tutela e protezione del minore in
caso di accertato o sospetto maltrattamento/abuso o che versa in situazioni di pregiudizio,
applicato all’ambito ospedaliero

Esporre la differenza tra RSA e Hospice. Quale ruolo svolge il Servizio Sociale Ospedaliero a
supporto delle UU.OO. di degenza

3




Domanda n°4

a) Esporreicontenuti del CCNL relativo al profilo professionale oggetto di questo concorso

b) In Pronto Soccorso giunge donna con lesioni gravi da maltrattamento da parte del partner.
Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°5

a) Esporre i contenuti dell’art. 328 c.p. riguardo la mancata segnalazione di un minore in caso
di sospetto maltrattamento/abuso o che versa in situazioni di pregiudizio, applicato
all’ambito ospedaliero

b) Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero nei confronti di pazienti il cui unico caregiver risulta
essere disfunzionale all’appropriatezza delle cure assistenziali

Domanda n°6

a) Esporre i contenuti salienti relativi alla riorganizzazione delle aziende sanitarie ai sensi della
Legge Regionale N. 5 del14-04-2009 “Norme per il riordino del Servizio Sanitario Regionale”
con particolare riguardo alle Aziende Ospedaliere

b) Segnalazione dall’'UO di Ostetricia di giovane donna di anni 14 ricoverata per parto. Ruolo

del Servizio Sociale Ospedaliero ’ \
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Domanda n°7

a) Esporre i contenuti salienti relativi alla legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” con particolare riguardo ai
Piani di Zona, applicato all’ambito ospedaliero

b) Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero sul minore di anni 12 ricoverato in Pediatria per
tentato suicidio

Domanda n°8

a) Esporre i contenuti salienti relativi alla legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” con particolare riferimento
all'integrazione socio sanitaria applicato all’ambito ospedaliero

b) Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero sul minorenne di anni 15 che giunge in Pronto
Soccorso Pediatrico in stato confusionale per assunzione di sostanze stupefacenti

Domanda n°9

a) Esporre i contenuti salienti relativi alla legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la
realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali” con particolare riferimento
al ruolo del Welfare Mix, applicato all’ambito ospedaliero

b) Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero sul minorenne di anni 14 che giunge in Pronto

Soccorso Pediatrico in coma etilico 4
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Domanda n°10

a) Il ruolo dei servizi sociali e sanitari nella Riforma Cartabia, applicato all’ambito ospedaliero

b) Esporre la differenza tra le cure domiciliari riabilitative e palliative. Ruolo del Servizio Sociale

b)

a)

b)

Ospedaliero a supporto delle UU.0O. di degenza.

Domanda n°11

La Riforma Cartabia: come viene trattato il tema della vittimizzazione secondaria, applicato
all’lambito ospedaliero

Paziente con pluripatologie croniche, non autosufficiente, stabilizzato clinicamente,
dimissibile, i cui familiari chiedono in che modo potere essere aiutati con carattere di
temporaneita, considerato il gravoso e prolungato carico assistenziale che hanno gia
assicurato. Quali interventi possono essere proposti dal Servizio Sociale Ospedaliero?

Domanda n°12

Esporre i contenuti salienti della riforma Cartabia relativamente alla segnalazione alle
Autorita Giudiziarie da parte dei Servizi Sociali applicato all’ambito ospedaliero

L’U.O. di Neonatologia segnala neonato nato da genitori entrambi sedicenni. Ruolo del
Servizio Sociale Ospedaliero 7 . (




b)

b)

a)

b)

Domanda n°13

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo IV: Responsabilita dell’assistente
sociale verso la persona - Capo | “Rispetto dei diritti della persona” con particolare riguardo
all’acquisizione dell’assenso nell’lambito del processo d’aiuto, applicato all’ambito
ospedaliero

Minorenne di anni 16 giunge in Pronto Soccorso, accompagnata dalla madre per dichiarata
violenza sessuale da persona non conosciuta. Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°14

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo IV: Responsabilita dell’assistente
sociale verso la persona - Capo Il - Riservatezza e segreto professionale con particolare
riguardo sui limiti e le eventuali deroghe all’obbligo di riservatezza, applicato all’ambito
ospedaliero

Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero nei rapporti con la Procura della Repubblica

Domanda n°15

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo IV: Responsabilita dell’assistente
sociale verso la persona Capo | “Rispetto dei diritti della persona” focalizzando i contenuti
dell’art. 27 riguardo le azioni promosse dall’assistente sociale per raggiungere il miglior
grado di autodeterminazione della persona, applicato all’ambito ospedaliero

Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero riguardo le minorenni che richiedono I'lVG = I
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a)

b)

b)

b)

Domanda n°16

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo Il: Principi generali della
professione, focalizzando il tema della non discriminazione applicato all’ambito ospedaliero

Minore di anni 13 giunge in Pronto Soccorso pediatrico con gravi lesioni alla gamba
provocate da un compagno di scuola. Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°17

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo Ill: Doveri e responsabilita generali
dei professionisti in relazione al mandato istituzionale in ambito ospedaliero

Anziano dimissibile dall’ospedale con esiti di frattura al braccio, in grado di deambulare. Il
caregiver chiede I'attivazione dell’ADI. Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°18

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo VI: Responsabilita verso i colleghi
e altri professionisti, applicato all’ambito lavorativo ospedaliero

Minorenne di anni 15 accompagnata dalla madre in ospedale con richiesta di IVG. Interventi

del Servizio Sociale Ospedaliero ~
O@(




a)

b)

b)

a)

b)

Domanda n°19

Esporre i contenuti salienti del Codice Deontologico titolo V: Responsabilita dell’assistente
sociale nei confronti della societa con particolare riferimento alle competenze in caso di
catastrofi o maxi emergenze, applicato all’ambito ospedaliero

Donna giunge in Pronto Soccorso vittima di maltrattamento accompagnata dal presunto
maltrattante. Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°20

Esporre i contenuti salienti dell’art. 333 del Codice Civile relativamente alla condotta
pregiudizievole del genitore nei confronti dei figli, applicato all’ambito lavorativo
ospedaliero

Anziano di 85 anni giunto in Pronto Soccorso, orientato, in scarse condizioni igieniche,

disidratato, proveniente da una casa famiglia, senza familiari. Ruolo del Servizio Sociale
Ospedaliero

Domanda n°21

Esporre i contenuti salienti della legge22 dicembre 2017, n. 219 “Norme in materia di
consenso informato e di disposizioni anticipate di trattamento”, applicato all’ambito
lavorativo ospedaliero

Anziano di 83 anni che vive da solo in assenza di caregiver deve essere sottoposto a
intervento di oculistica. La procedura richiede obbligatoriamente alla dimissione un
accompagnatore ed una terapia oculare da somministrare per un periodo di 30 giorni. Ruolo
del Servizio Sociale Ospedaliero




a)

b)

b)

b)

Domanda n°22

Esporre i contenuti salienti della legge 22 dicembre 2017, n. 219 “Norme in materia di
consenso informato e di disposizioni anticipate di trattamento” con particolare riguardo alle
modalita di acquisizione del consenso informato da parte dei soggetti incapaci

La SVAMA. Descrivere i contenuti con particolare riguardo alla parte sociale applicata
all’ambito del Servizio Sociale Ospedaliero

Domanda n°23

Esporre i contenuti salienti della legge22 dicembre 2017, n. 219 “Norme in materia di
consenso informato e di disposizioni anticipate di trattamento” con particolare riguardo alle
modalita di acquisizione del consenso informato da parte dei minori

Il ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero si caratterizza per interventi di urgenza-emergenza.
Esporre le peculiarita del mandato istituzionale.

Domanda n°24

Esporre i contenuti salienti della legge22 dicembre 2017, n. 219 “Norme in materia di
consenso informato e di disposizioni anticipate di trattamento” soffermandosi sulle DAT,
applicato all’ambito lavorativo ospedaliero

Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero nei rapporti con la Procura Minerile
4
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Domanda n°25

a) | principi fondamentali su cui si basa il SSN con la legge n.833 del 1978: universalita,
uguaglianza, equita. Esporre nello specifico i contenuti applicati all’attuale contesto sociale

b) Minore di anni 12 deve essere sottoposto a intervento chirurgico programmato. | genitori

sono in disaccordo ed il padre non vuole firmare il consenso informato. Ruolo del Servizio
Sociale Ospedaliero

Domanda 26
a) llconsenso del minore ai trattamenti sanitari risulta giuridicamente non valido. Cosa prevede
la legge 22 dicembre 2017, n. 219 “Norme in materia di consenso informato e di disposizioni

anticipate di trattamento” sul diritto dei minori ad essere informati e ascoltati?

b) Ruolo del Servizio Sociale Ospedaliero nei rapporti con il Giudice Tutelare




ALLEGATO CC1

PUNTEGGIO PROVA ORALE GIORNO 11/04/2024 - SELEZIONE PUBBLICA,
PER TITOLI E COLLOQUIO, CON PROCEDURA D’URGENZA, PER LA
FORMULAZIONE DI GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2

INCARICHI A TEMPO DETERMINATO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE
SOCIALE, INDETTA CON DELIBERA N. 17 DEL 08/01/2024.

NOME COGNOME PUNTEGGIO PROVA COLLOQUIO
1 MAINARDI JESSICA NON SUFFICIENTE
2 MARTORANA GABRIELLA ASSENTE
3 OLIVERI GIADA NON SUFFICIENTE
4 PARISI ROSSELLA NON SUFFICIENTE
5 PEDONE GABRIELE ASSENTE
6 PETTA FEDERICA ASSENTE
7 PILLITTERI MARIA ADRIANA ASSENTE
8 PIRELLI DONATELLA NON SUFFICIENTE
9 PIVETTI FRANCESCA NON SUFFICIENTE
10|  POLLICINO ALESSIA ASSENTE
11| RAGONESE GIULIA NON SUFFICIENTE
12 RAINIERI MARIA LETIZIA NON SUFFICIENTE
13 RASPONE MARTA ASSENTE
14| RIFORGIATO | ROSALIA VALENTINA NON SUFFICIENTE
15 ROMANO IRMA NON SUFFICIENTE
16 RONZINO ERIKA 20/20
17 SALETTA MARIA CLELIA ASSENTE
18 SAUSA CHIARA NON SUFFICIENTE
19 SPATARO BIANCA RITA ASSENTE
20| TERRANOVA ALESSANDRA ASSENTE
21| TOMASELLO ANGELA 19/20
ASSENTE ALLA CHIAMATA NOMINALE
DEL PRESIDENTE. CONTATTATA
o eon | owe | TREOMchEWELscMDDMTA
ALL'ESPLETAMENTO DELLA PROVA
coLLoQulio
23| TROMBATORE FEDERICA 17/20
24 VINCENTI STEFANIA NON SUFFICIENTE
25 VONO CATERINA DANIELA NON SUFFICIENTE

Palermo, 11/04/2024

Dr.ssa Maria llaria Dilena - Presidente

Dr.ssa Graziella Sabatino - Componente
Dr.ssa Gabriella Vitello - Componente

Dr. Christian Catalano - Segretar(i6/ .
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ALLEGATO E

GRADUATORIA DEI CANDIDATI ALLA SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, CON PROCEDURA D’URGENZA, PER LA FORMULAZIONE DI
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI A TEMPO DETERMINATO PER IL PROFILO DI ASSISTENTE SOCIALE, INDETTA CON
DELIBERA N. 17 DEL 08/01/2024.

DATA DI

Titoli di

Titoli

TOTALE

PROVA

COGNCUME NQHIE NASCITA| Carriera | Accademici | PubPlicazioni |Curriculum| pr) 17 | o)) oquio | TOTALE
1 FRICANO MOM__WO_M“VW; 17/10/1996 0 0,25 0 8,253 8,503 20 28,503
2 RONZINO ERIKA 16/01/1989 0,175 0 0 7,008 7,183 20 27,183
3 TOMASELLO ANGELA 28/08/1969 0 0 0 0,985 0,985 19 19,985
4 | TROMBATORE FEDERICA 09/10/1999 0 0 0 0 0 17 17
5 BAIO CLAUDIA 21/08/1994 0,9 2 0 0 29 14 16,9
6 DI VERDE CARMELA 16/07/1973 0 0 0 0 0 16 16

Palermo, 11/04/2024
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Dr.ssa Maria llaria Dilena - Presidente gm\h\,\m\\\

Dr.ssa Graziella Sabatino - Componente A \7 4 )% M%‘fr\o
Dr.ssa Gabriella Vitello - Componente \“V\C\E \C\vcr

Dr. Christian Catalano - Segretario \
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