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AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30
COMMA 2 BIS DEL D.LGS. 30/03/2001, N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI
PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI DIRIGENTE BIOLOGO

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

In esecuzione della deliberazione n. /{(?65 del Zéll '(OI{MLS, immediatamente esecutiva:

RENDE NOTO

ART. 1. (PROCEDURA DI MOBILITA’ )

E’ ind'ettp avviso pubblico di mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo, in
via prioritaria, ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. n. 165/01, rivolto ai dipendenti provenienti
da altre amministrazioni ed in servizio presso questa Azienda in posizione di comando nel profilo di
Dirigente Biologo, da assegnare all’U.O.C. di Genetica Medica;

L’immissione in servizio del personale in posizione di comando che presentera istanza di

trasferimento per mobilita, & subordinato al rilascio di formale assenso da parte
2 . . . . . . :

dell’amministrazione di appartenenza ai sensi dell’art. 30 comma 1 D.Lgs. n. 165/01 e s.m.i.

ART. 2. ( REQUISITI PER L’ AMMISSIONE)

Alla procedura di mobilita di cui al presene avviso sono ammessi esclusivamente i dipendenti gia in
servizio presso I’A.O0.O.R. Villa Sofia Cervello in posizione di comando, nel posto e profilo a
selezione in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in Scienze Biologiche o corrispondenti lauree
specialistiche (LS) o magistrali (LM) ad esse equiparate ai sensi del decreto ministeriale 9
luglio 2009;

b) specializzazione nella disciplina di Laboratorio di Genetica Medica, ovvero una delle discipline
riconosciute equipollenti o affini ai sensi del D.M. 30.01.1998 e del D.M. 31.01.1998 ss.mm.ii.;

¢) iscrizione nella Sez. A dell'albo dell'ordine dei Biologi.

ART.3.(MODALITA’ DIPARTECIPAZIONE )

La domanda di ammissione redatta in carta libera, secondo lo schema esemplificativo allegato A e la
documentazione ad essa allegata, deve pervenire, all’ Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia
— Cervello con sede a Palermo in Viale Strasburgo n. 233 - c.a.p. 90146, entro e non oltre il termine
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del 15° (quindicesimo) giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito
istituzionale dell’Azienda. Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Le domande e la documentazione ad esse allegata dovranno essere inoltrate, con una delle seguenti
modalita:

1) consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Azienda sito in Viale Strasburgo, 233, cap 90146
Palermo;

2) mediante casella di posta elettronica certificata (PEC), intestata al candidato, al seguente
indirizzo: reclutamentoinuregenza@mailpec.ospedaliriunitipalermo.it

P’istanza tramite PEC si ritiene valido se effettuato nel rispetto di quanto stabilito dall’art. 65 del
D.Lgs. 07/03/2005 n. 82 e dalla Circolare n. 12/2010 del Dipartimento della Funzione Pubblica.
Si fa presente che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente, & subordinata
all’utilizzo da parte del candidato di casella di posta elettronica certificata personale. Non sara ritenuto
valido I'invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC
Aziendale. Si chiarisce inoltre che, il termine ultimo d’invio della domanda da parte del candidato, a
pena di esclusione, resta fissato nelle ore 24.00 del giorno di scadenza del bando.

Alla domanda deve essere allegata una fotocopia non autenticata di un documento di identita personale
del sottoscrittore, in corso di validita e leggibile in tutte le sue parti.

Nell’oggetto della PEC deve essere chiaramente riportata la partecipazione alla procedura di mobilita.

La validita della trasmissione e ricezione della PEC, inviata nei termini di vigenza del bando, ¢
attestata dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna. La data di invio e
ricezione della PEC & comprovata dal file “daticert.xml” che riporta automaticamente tutte le
informazioni inerenti I’inoltro.

Il termine fissato per la presentazione delle domande € perentorio e non si terra conto delle domande
presentate oltre il termine di scadenza dell’avviso.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilitd e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28/12/2000 per le ipotesi di falsita di atti e
dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei requisiti previsti per la mobilitd cui si intende
partecipare. La firma in calce alla domanda di partecipazione non necessita di autenticazione, ai sensi
dell’art. 39 del DPR 28/12/2000 n. 445. Alla domanda deve essere allegata la fotocopia di un
documento d'identita personale in corso di validita.

ART. 4. (ASSUNZIONE IN SERVIZIO )

La mobilita dei candidati in comando presso questa Azienda avverrd con provvedimento del
Commissario Straordinario, previo accertamento del possesso dei requisiti prescritti.

L’A.0.O.R. Villa Sofia Cervello prima di procedere alla stipula del contratto individuale di lavoro,
richiedera all’Azienda di appartenenza del candidato alla mobilita, il nulla osta al trasferimento. Nel
caso in cui I’ Azienda di appartenenza rifiuti il rilascio del nulla osta, non si dara corso alla mobilita.

In caso di assenso alla mobilita il dipendente sara assunto nei ruoli dell’A.0.O.R. Villa Sofia Cervello
con apposito contratto individuale di lavoro secondo quanto previsto dalle disposizioni di legge e dalla
normativa contrattuale di categoria, e manterra il trattamento giuridico ed economico, compreso quello
accessorio, previsto nei CC.CC.NN.LL. vigenti per le diverse aree contrattuali.
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ART. 5. (TRATTAMENTO DEI DATIPERSONALI )

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 in
confon}uté al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.), i dati personali, forniti dai candidati saranno
l‘STCCOItl.pl'esso le strutture organizzative di amministrazione del personale dell’Azienda per le finalita
f‘l gestione della procedura di mobilita e saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche eventualmente
interessate allo svolgimento della mobilita o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interes§ato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato Decreto Legislativo i quali potranno essere fatti
valere nei confronti di questa Azienda.

Il can’didat'o & quindi tenuto, ai fini della partecipazione alla selezione, ad effettuare la dichiarazione di
autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, come da schema Allegato B al presente bando.

_Si aggiunge altresi, in allegato, I’informativa ai partecipanti alla selezione in materia di trattamento
dei dati personali ai sensi degli artt.13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (Allegato C).

ART. 6. (DISPOSIZIONI FINALI)

P.er tutto quanto non contemplato dal presente avviso di mobilita, si rinvia alle disposizioni di legge
vigenti in materia di reclutamento a tempo indeterminato di personale.

Il presente avviso sard pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Azienda:
www.opedaliriunitipalermo.it sezione “Bandi di concorso”.

L’Azienda si riserva la facoltd, per legittimi ed insindacabili motivi, di prorogare, riaprire i termini,
revocare, sospendere o modificare il presente avviso, dandone tempestiva notizia agli interessati e
senza che i medesimi possano, per questo, vantare diritti nei confronti dell’Azienda. Per informazioni
gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane — Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti

Villa Sofia - Cervello Viale Strasburgo n. 233 - 90146 Palermo — tel. 091/7808506 — 8791, 8705

ovvero tramite pec risorseumane.ospedaliriunitipalermo@postecert.it

. /
Il Dg?(eU. .C. Rjsorse Umane Il Commissario Straordinario
Dott.ssa M, .Qll/Sanﬁlippo Dott. Wajter Messina
W Diriyeh ﬁ}kmminis’wa\ti\m

Dott. Glovanni Spinefii




ALLEGATO “A”
FAC- SIMILE DI DOMANDA

Al Commissario Straordinario
dell’Azienda Ospedaliera

Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello
Viale Strasburgo n. 233

90146 Palermo
_|_ SOttoscritto/a .....eeveeemcerenienirnnnenens residente in ....eeeesseeseeeereeees (Prov. di
PR TR (V121 - - R ———— Mo wessiss COP  sonsumsmnsons =) [T ,

attualmente in servizio in posizione di comando presso codesta Azienda Ospedaliera
“Ospedali Riuniti Villa Sofia — Cervello”

Chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilita per il trasferimento
nei ruoli di codesta Azienda, ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis del D.Lgs. n. 165/01 e
s.m.i., per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo da assegnare all’u.o.C. di
Genetica Medica, come da awviso pubblicato integralmente sul sito internet
dell’Azienda in data ......c.c......
A tal fine il/la sottoscritto/a a conoscenza di quanto prescritto dall’art.76 del D.P.R.
28.12.2000, n.445, sulla responsabilita penale, e consapevole delle sanzioni previste
cui pud andare incontro, per le ipotesi di falsita in caso di atti e dichiarazioni
mendaci

DICHIARA
1) di essere Nato/a a....cmmeiernnvessncnssincnians ( provincia di ....... | IO
dirisiedere attualmente a......cccoeveecemnnnes (1R, - - Mureeeeeneees ;
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana ( ovvero, precisare il requisito
sostitutivo );
3) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di woiiicinenineees ( ovvero
precisare il motivo della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime );
4) di essere dipendente a tempo indeterminato presso la seguente Azienda e/fo
Ente del Servizio Sanitario Nazionale o altra pubblica amministrazione nel profilo
professionale e disciplina a concorso

5) di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto per il profilo

professionale CUi Si CONCOITE .cvriiimrinsssinemsessssssss s e conseguito
| [ DIESSO vevvanarearensesetsessessssssssssssssatsas st sossessenssssessasassasssensen s ssntsn b sen s s s
6) diessere in possesso della seguente specializzazione (oo Ty =1 L€ 1 | R ————
DEESSO weveveeeeeeeeeeeeseeeseseson e ssnesses e e s s 2R R R 5E RS SRR R R :
7) di essere iscritto nella Sez. A dell'albo professionale dell’Ordine dei Biologi di
....................... 3l N sesaass §



8) di avere la piena idoneita al posto da ricoprire senza alcuna limitazione o
prescrizione e di non avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere una
inidoneita, seppur parziale;

9) di non avere subito condanne penali né di avere procedimenti penali pendenti
che pregiudichino il rapporto di pubblico impiego;

10) di autorizzare codesta Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi
del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, come modificato dal D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018
in conformita al Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.), ai fini dell’espletamento
della presente selezione. Alla domanda viene allegata dichiarazione di
autorizzazione al trattamento dei propri dati personali come da schema Allegato B;
11) che qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione pud essere fatta al
seguente indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)

Palermo [,

(Firma per esteso non autenticata)

N.B. (Allegare alla domanda fotocopia di valido documento di riconoscimento)



ALLEGATO B

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(art. 13 Dlgs 196 del 30/06/2003 — D.Lgs. n. 101 del 10/08/2018 ed art. 13 GDPR - Regolamento

UE 2016/679)
[1/La SOttOSCIIttO/A . .vvvvevieviiiieeee e eie e s DALOIA & ssisnsummsannanins a355ssmsm , prov
........ Al e s e suweneny € TESIARIEE 0 .ovevenerenssmsssenmiosensosy DIOViionasrsrsnsnnny VI
.............................. N........., in qualitd di partecipante alla procedura di mobilita

volontaria per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Biologo, ai sensi dell’art. 30 comma 2 bis
del D.Lgs n. 165/01 e s.m.i., indetta con deliberazione n. del

dell’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo con sede legale in

Viale Strasburgo, 233 Palermo;
AUTORIZZA

L’Azienda Ospedaliera Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello di Palermo al trattamento
dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30/06/2003, come modificato dal D.Lgs.
n. 101 del 10/08/2018 in conformitd al Regolamento UE 2016/679 (G.D.P.R.), cosi come

previsto dall’art. 5 dell’avviso di mobilita, per I’espletamento della procedura di mobilita.

Luogo e data Firma ( leggibile)

( Si allega alla presente dichiarazione fotocopia valido documento d’identita)



AUTCATe (

INFORMATIVA IN MATERIA D! TRATTAMENTO DEI DATI PERSONAL( PER CONCORS! E SELEZIONE DEL
PERSONALE

(ARTT. 13 E 14 DELREGOLAMENTO UE 2016/679 — GDPR)

Con questo documento, 'Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti Villa Sofia Cervello” (d'ora innanzi A.0.O.R.
Villa Sofia Cervello) intende fornirLe le informazioni previste dagli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE)
2016/679 (di seguito, “GDPR”), in merito al trattamento dei dati personali che La riguardano, nell’ambito
della procedura .

1. Titolare del trattamento

Titolare del trattamento dei dati personali & I'A.0.0.R. Villa Sofia Cervello sita in Palermo, viale Strasburgo
n. 233

2. DPO - Data Protection Officer / RPD — Responsabile della Protezione dei Dati

Al fine di tutelare al meglio i Suoi diritti e quelli degli altri individui di cui I'A.0.0.R. Vilfa Sofia Cervello tratta
i dati personali, nonché in essequio al dettato normativo, il Titolare ha nominato un proprio DPO, Data

Protection Officer.

E possibile prendere contatto con il DPO dell’ A.0.O.R. Villa Sofia Cervello al seguente indirizzo mail:

dpo@villasofia.it
3. Finalita e Basi giuridiche del trattamento

Il tra'ttamento dei Suoi dati personali awiene principalmente per adempiere alle prescrizioni contrattuali e
agli obblighi normativi derivanti da!l rapporto di lavoro. Il trattamento dei dati pud avvenire con le modalita
manuali o informatizzate, anche con 'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nei madi e nei
limiti necessari per . perseguire le predette finalita.

In particolare, i Suoi dati personali sono trattati per:

) 'espletamento delle attivita volte all'individuazione della figura messa a bando, comprensive della verifica
dei requisiti normativamente richiesti. Per questa finalit3, la base giuridica & data dall’art. 6, par. 1, lett. b) e
c) del GDPR; :

Il) il conferimento dell’incarico di prestazione professionale. Per questa finalita, la base giuridica & data
dall’art. 6, par. 1, lett. b) e c) del GDPR;

. |ll) la gestione del relativo contratto di prestazione professionale. Per questa finalita, la base giuridica & data

dall'art. 6, par. 1, lett. b) del GDPR;
4. Natura del canferimento dei dati e conseguenze dell’eventuale mancato conferimento

Salvo diversa, espressa indicazione da parte del Titolare, il conferimento dei dati personali & obbligatorio per
tutte le finalita indicate al par. 3) della presente informativa. Il mancato conferimento di tutti o di parte dei
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dati richiesti comporta pertanto I'impossibilita di partecipare alla procedura di selezione, nonché di
instaurare o proseguire correttamente il rapporto di prestazione professionale.

5. Periodo di conservazione dei dati

I Suoi dati personali saranno conservati per il tempo necessario alla conclusione di tutta 'attivita relativa alla
gestione della procedura concorsuale, per tutta la durata dell'instaurando rapporto di lavoro e per il tempo

previsto dalla normativa vigente.
6. Soggetti ai quali i dati possono essere camunicati
I Suoi dati personali potranno essere comunicati alle seguenti categorie di soggetti:

1) Dipartimento della Funzione Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri per gli adempimenti
conseguenti alla partecipazione al bando di selezione e all’affidamento dell'incarico professionale;

2) Autorita Giudiziaria e/ o altre Pubbliche Amministrazioni per il controllo dei dati di cui alla presente

informativa;
3) Istituti di Credito per la corresponsione dei compensi professionali;

4) societa esterne nominate dell’ A.0.0.R. Villa Sofia Cervello quali Responsabili del trattamento per la

conservazione a norma, per la gestione dei sistemi informatici del Titolare, del sito web, della posta

elettronica, della posta elettronica certificata.
7. Trasferimento dei dati all’estero

[ dati non vengono trasferiti a paesi terzi al di fuori dello Spazio Econemico Europeo.

8.1 Suoi diritti

Il Regolamento (UE) 2016/679 le riconosce, in qualita di Interessato, diversi diritti, che pud esercitare
contattando il Titolare o il DPO ai recapiti di cui ai parr. 1 e 2 della presente informativa.

Tra i diritti esercitabili, purché ne ricorrano i presupposti di volta in volta previsti dalla normativa (in
particolare, artt. 15 e seguenti del Regolamento) vi sono:

- il diritto di conoscere se I A.0.0.R. Villa Sofia Cervello ha in corso trattamenti di dati personali che [a
riguardano e, in tal caso, di avere accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a questo

relative;

- il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti che la riguardano e/o all’integrazione di quelli inqqrpplgt_i; A

- il diritto alla cancellazione dei dati personali che la riguardano;
- il diritto alla limitazione del trattamento;

- il diritto di opparsi al trattamento;



- il diritto alla portabilita dei dati personali che la riguardano;

- il diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento, senza che cid pregiudichi la liceita del trattamento,
. basato sul consenso, effettuato prima della revoca.

" In ogni caso, Lei ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo allAutorita garante per la protezione
dei dati personali, secondo le modalita che puo reperire sul sito www.garanteprivacy.it.







